
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO 
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN 

Programa de la asignatura: COSTOS II 

LICENCIATURA: CONTADURÍA  CLAVE: 1459 

SEMESTRE: 4º  PLAN: 2006  ÁREA: Costos y Presupuestos 

HORA / SEMANA / SEMESTRE  Créditos: 
TEÓRICAS  PRÁCTICAS 

CARÁCTER: Obligatoria 

4  0  8 

MODALIDAD: Curso 

SERIACIÓN ANTECEDENTE OBLIGATORIA: 
Costos I 

SERIACIÓN SUBSECUENTE OBLIGATORIA: 
Ninguna 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO: 

AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO: SERÁ CAPAZ DE EXPLICAR COMO INTERACTÚAN 
LOS  COSTOS  EN  LA  ORGANIZACIÓN  CON  LAS  DIFERENTES  FUNCIONES  DE  LA 
ORGANIZACIÓN.  ASÍ  COMO  SU  IMPACTO  EN  LA  TOMA  DE  DECISIONES  Y  COMO 
HERRAMIENTA EN EL CONTROL ADMINISTRATIVO. 

TEMAS  HORAS 
SUGERIDAS: 

EL NUEVO AMBIENTE DE LOS COSTOS. 
ABM. (ACTIVITY BASED MANAGEMENT). 
ABC. (ACTIVIYT BASED COSTING). 
JIT. (JUST IN TIME). 
CONTROL DE LA PRODUCCIÓN. 
THROUGHPUT ACCOUNTING. 
TEORÍA DE RESTRICCIONES. 
BACK FLUSH ACCOUNTING. 
CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO. 
ANÁLISIS DE LA CADENA DE VALOR 

TOTAL DE HORAS 

4 
8 
8 
8 
4 
4 
6 
4 
8 
10 

64



BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: 

1.  GAYLE, Rayburn Letricia, Administración y Contabilidad de Costos, México, Ed. Mc Graw Hill. 
Vigente, 

2.  GARCÍA, Colín, Juan, Contabilidad de Costos, 2ª edición, México, Ed. Mc Graw Hill, 2001, 329 pp. 
3.  HANSEN y Mowen, Administración de Costos, México, Ed. Thomsom, 2003. 
4.  HORNGREN, Charles T.  Foster,   George   Datar, Srikant M., Contabilidad de Costos, un enfoque 

gerencial, 10ª edición, México, Ed. Pearson Educación, 2002, 906 pp. 
5.  RAMÍREZ Padilla, David Noel, Contabilidad Administrativa, 7ªedición, México, Ed Mc Graw Hill. 

2004. 
6.  RÍO González Cristóbal del, Costos ll, Ed. México, Ecafsa, 2000. 
7.  WARREN,  Reeve,  Fess,  Contabilidad  Administrativa,  México,  International  Thomsom  Editores, 

2000, 1144 pp. 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

1.  ALATRISTE, Sealtiel,  Técnica de los Costos, Ed. Porrúa, S.A. 1983. 
2.  ORTEGA Pérez de León, Armando, Contabilidad de Costos,  Ed. Limusa, 1996.



TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS: 

Exposición oral......................................................................................................( x ) 
Exposición audiovisual........................................................................................  ( x ) 
Ejercicios dentro de clase....................................................................................  ( x ) 
Seminarios............................................................................................................ (    ) 
Lecturas obligatorias............................................................................................  (    ) 
Trabajos de investigación...................................................................................  (    ) 
Prácticas de taller o laboratorios........................................................................  (  ) 
Prácticas de campo..............................................................................................  (    ) 
Otras: 

ELEMENTOS DE EVALUACIÓN SUGERIDOS: 

Exámenes parciales..................................................................................……….       ( x ) 
Exámenes finales......................................................................................……….      ( x ) 
Trabajos y Taréas fuera del aula................................................................……….  (    ) 
Participación en clase................................................................................. ………    ( x ) 
Asistencia a prácticas................................................................................. ………     (    ) 
Otras:



PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE. 

ESTUDIOS REQUERIDOS: 
LIC. EN CONTADURÍA O CONTADOR PÚBLICO,  ESPECIALIDAD EN COSTOS. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE: 
TRES AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN COSTOS. 

OTROS REQUERIMIENTOS: 
Haber  cursado  los módulos de didáctica  y docencia que  imparte  la Facultad, para  profesores de nuevo 
ingreso, así como cubrir  satisfactoriamente  los  requisitos  impuestos  por el departamento de selección  y 
reclutamiento de la Facultad de Contaduría y Administración. 
Conocimientos en inglés y cómputo.




