
PROGRAMA DE LA ASIGNATURA. 
 
NOMBRE: FINANZAS BÁSICAS, FINANZAS I  CLAVE:  1534 
PLAN: 98 CRÉDITOS: 8 
LICENCIATURA: CONTADURÍA  SEMESTRE: 5º.  
AREA: FINANZAS HORAS POR CLASE:       2 
REQUISITOS:   HORAS POR SEMANA:   4 
TIPO DE ASIGNATURA: OBLIGATORIA  (x )   OPTATIVA  (   ) 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL DEL CURSO: 
 
       QUE EL ALUMNO COMPRENDA LO QUE ES LA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA, TANTO 
COMO UNA FUNCIÓN DENTRO DE LAS ORGANIZACIONES, ASÍ COMO UN ÁREA DE 
CONOCIMIENTO. ASIMISMO QUE COMPRENDA LOS CONCEPTOS FINANCIEROS BÁSICOS; 
LAS TÉCNICAS, LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS FUNDAMENTALES Y LOS PRINCIPALES 
ESTADOS FINANCIEROS QUE SIRVEN DE BASE PARA LLEVAR A CABO UNA BUENA 
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA EN LAS ORGANIZACIONES. FINALMENTE QUE APRENDA A 
ANALIZAR E INTERPRETAR LA INFORMACIÓN FINANCIERA GENERADA DENTRO DE LAS 
ORGANIZACIONES PARA UNA ADECUADA ADMINISTRACIÓN DE LAS MISMAS. 
 

 
 
TEMAS:                                                                                   HORAS SUGERIDAS: 
 
I. LA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA.                                                    22 Hrs. 
 
II. CONCEPTOS BÁSICOS, TÉCNICAS E INSTRUMENTOS 
 
               FINANCIEROS FUNDAMENTALES.                                                        10 Hrs.   
 
III. LA IMPORTANCIA Y UTILIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN  
              FINANCIERA.                                                                                                 6 Hrs. 
 
IV. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE LA INFORMACIÓN  

FINANCIERA.                                                                                               30 Hrs. 
 
 
                                                 TOTAL                                                          68 Hrs.   

 
 
 
LAS HORAS SUGERIDAS INCLUYEN TRES EXAMENES POR LO MENOS  
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OBJETIVO GENERAL POR TEMAS Y SUBTEMAS  
 
I. LA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- QUE EL ALUMNO CONOZCA CUÁL ES LA FUNCIÓN DEL 
ADMINISTRADOR FINANCIERO, SU PERFIL Y SU IMPORTANCIA DENTRO DE LA 
ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL.ASIMISMO QUE ESTUDIE LAS FINANZAS COMO UN ÁREA 
DEL CONOCIMIENTO Y SU INTERRELACIÓN CON OTRAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO 
TALES COMO LA CONTADURÍA Y LA ECONOMÍA.. 
 
1. La función financiera en la organización empresarial. 
1.1 La organización empresarial, su entono y su función  
1.2 El origen de las finanzas. 
1.3 La función, objetivos y concepto de finanzas. Su ubicación en la empresa. 
1.4 El administrador financiero, su función, objetivos, actividades y su perfil 
 
2. Las finanzas como área del conocimiento y su evolución histórica. 
2.1 El árbol de la economía  
2.2 Las finanzas y su relación con otras áreas del conocimiento. 
2.3 Las finanzas y su relación con otras áreas de la contaduría. 
2.4 Evolución de las finanzas en los siglos XIX,XX XXI. 
 
 
II. CONCEPTOS BÁSICOS, TÉCNICAS E INTRUMENTOS FINANCIEROS  
 
OBJETIVO PARTICULAR.- QUE EL ALUMNO COMPRENDA LOS CONCEPTOS BÁSICOS, LAS 
TÉCNICAS Y LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS FUNDAMENTALES UTLIZADOS POR LA 
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA. ANÁLISIS 
 
1. Riqueza, rendimiento, utilidad y valor. 
2. El valor del dinero en el tiempo. 
3. El riesgo 
4. Los flujos de efectivo. 
5. Liquidez y solvencia. 
6. Apalancamiento. 
7. Costo de oportunidad, interese y descuento. 
 
 
III. LA IMPORTANCIA Y UTILIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- QUE EL ALUMNO CONOZCA LOS ESTADOS FINANCIEROS 
BÁSICOS, SU SIGNIFICADO Y LA UTILIDAD DE LA INFORMACIÓN PRESENTADA EN ELLOS 
PARA LA BUENA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA DE LAS ORGANIZACIONES. 
 
 
1. Los estados financieros, el significado y la utilidad de su información 
1.1 Estado de situación financiera 
1.2 Estado de resultados 
1.3 Estados de cambios en la situación financiera 
1.4 Estado de variaciones en el capital contable  
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IV. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- QUE EL ALUMNO APRENDA A ANALIZAR E INTERPRETAR LA 
INFORMACIÓN FINANXCIERA GENERADA EN LA ORGANIZACIÓN PARA UNA ADECUADA 
TOMA DE DECISIONES. 
 
1.    Concepto y objetivos del análisis y la evaluación financiera 
2. Elementos básicos para la toma de decisiones financieras en la organización 
2.1 Volumen de ventas (montos y unidades) 
2.2 Costo de producción/servicio 
2.3 Volumen de producción 
2.4 Gastos 
2.5 Flujos de efectivo 
2.6 Inversiones 
2.7 Punto de equilibrio  
3. Tipos de análisis financiero, su aplicación y criterios de evaluación 
3.1 De variaciones absolutas y relativas 
3.2 De estructura 
3.3 En cantidades absolutas y relativas 
3.4 Índices financieros 
3.5 Grado de apalancamiento operativo 
3.6 Funcional y de gestión administrativa 
4. Análisis funcional y gráfico 
4.1 Funciones matemáticas 
4.2 Funciones gráficas 
4.3 Concepto de variables y constantes 
4.4 Representaciones gráficas 
5. Estadísticas para seguimiento 
5.1 Métodos de regresión más comunes 
5.2 Métodos de correlación más comunes 
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TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS: 
 
 

 
 
Exposición oral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . (x) 
Exposición audiovisual . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Ejercicios dentro de clase . . . . . . . . . . . . . . (x) 
Seminarios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
Lecturas obligatorias . . . . . . . . . . . . . . . . . . (x) 
Trabajos de investigación . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Prácticas de taller o laboratorio . . . . . . . . . . (x) 
Prácticas de campo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
Otras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
 
 
 

ELEMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

 
Exámenes parciales . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Exámenes finales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Trabajos y tareas fuera del aula . . . . . . . . . .(x) 
Participación en clase . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Asistencia a prácticas . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
Otras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
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PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE 
 

 
ESTUDIOS ACADÉMICOS: 
Tener la Licenciatura en Contaduría, Licenciatura afín o con Maestría en Finanzas. 
Tener conocimientos a nivel de comprensión del idioma inglés. 
Tener conocimientos en el manejo de sistemas de cómputo. 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE:  
Tener experiencia en el área financiera de empresas particulares o empresas del Sistema Financiero 
Mexicano por espacio de tres años como mínimo  
Conocer las asignaturas de:  Finanzas II ( La Tesorería en la Empresa),Finanzas III ( Las Finanzas del 
Activo no circulante y sus fuentes de financiamiento). 
 
OTROS REQUERIMIENTOS: 
Acreditar los cursos de didáctica de 30 horas en la Secretaria de Planeación Académica  de la Facultad de 
Contaduría y Administración. 
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