
PROGRAMA DE LA ASIGNATURA. 
 
NOMBRE: FINANZAS INTERNACIONALES DE EMPRESAS CLAVE:                         
PLAN: 2005 CRÉDITOS: 8 
LICENCIATURA:  SEMESTRE:                         
AREA: FINANZAS HORAS POR CLASE: 2 
REQUISITOS:   HORAS POR SEMANA: 4 
TIPO DE ASIGNATURA: OBLIGATORIA  (  )   OPTATIVA  ( X ) 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL DEL CURSO: 
 
EL ALUMNO SERÁ CAPAZ DE APLICAR LAS TÉCNICAS,  MÉTODOS E INSTRUMENTOS PARA 
OPERAR LAS RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES DE LAS EMPRESAS Y DEMÁS 
ORGANIZACIONES 
 

 
 
TEMAS:                                                                                                                     HORAS SUGERIDAS: 
  
I. ADMINISTRACIÓN FINANCIERA INTERNACIONAL 

DE  EMPRESAS                                                                                                            16 Hrs. 
 
II. TIPO DE CAMBIO, MERCADO DE DIVISAS Y  
               EXPOSICIÓN AL RIESGO DE CAMBIO                                                                   24 Hrs.  
 
III.  EVALUACIÓN DE  PROYECTOS DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
               A LARGO PLAZO INTERNACIONAL                                                                        8 Hrs. 
 
IV.  ADMINISTRACIÓN DEL CAPITAL DE TRABAJO EN  
              EMPRESAS MULTINACIONALES                                                                             20 Hrs. 
 
               

  
                                                                        TOTAL                                                                 68 Hrs. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
OBJETIVO GENERAL POR TEMA Y SUBTEMAS: 
 
I. ADMINISTRACIÓN FINANCIERA INTERNACIONAL DE EMPRESAS 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- EL ALUMNO DEBE SER CAPAZ DE EXPLICAR EL ENTORNO 
FINANCIERO INTERNACIONAL DE LA EMPRESA Y LOS COMPONENTES Y RELACIONES DE 
LA BALANZA DE PAGO DEL PAÍS 
 
1.1. Significado de las relaciones financieras internacionales de las empresas 
1.2. El entorno financiero internacional y la empresa 
1.3. El sistema monetario internacional 
1.4. Organismos financieros internacionales 
1.5. Balanza de pagos y tipo de cambio 
1.5.1. Significado de la balanza de pagos 
1.5.2. Análisis de la estructura de la balanza de pagos 
 
II. MERCADO DE DIVISAS Y EXPOSICIÓN AL RIESGO DE CAMBIO 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- EL ALUMNO DEBE SER CAPAZ DE DETERMINAR EL TIPO DE 
CAMBIO DE LAS DIVISAS E INTERPRETAR LAS OPERACIONES DEL MERCADO DE DIVISAS 
 
2.1. Concepto de tipo de cambio 
2.2. Regímenes cambiarios 
2.3. Teorías sobre el tipo de cambio  
2.4. Significado del mercado de divisas 
2.5. Operaciones en el mercado de divisas 
2.6. Clasificación de la exposición al riesgo de cambio 
 
III.  PROYECTOS DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO A LARGO PLAZO INTERNACIONALES 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- EL ALUMNO DEBE SER CAPAZ DE EVALUAR LAS OPERACIONES 
DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO INTERNACIONALES A LARGO PLAZO  DE LA EMPRESA 
 
3.1. Significado de la inversión extranjera directa 
3.2. Especificidades de la evaluación de proyectos de inversión multinacionales 
3.3. Análisis del riesgo país 
3.4. Evaluación financiera de proyectos internacionales 
3.5. Costo de capital y estructura de capital  
3.6. Fuentes de financiamiento a largo plazo internacionales 
3.7. Colocación de acciones en los mercados financieros internacionales 
3.8. Préstamos internacionales de intermediarios financieros 
3.9. Colocación internacional de títulos de deuda 
 
IV.  ADMINISTRACIÓN DEL CAPITAL DE TRABAJO EN EMPRESAS MULTINACIONALES 
 
OBJETIVO PARTICULAR.- EL ALUMNO DEBE SER CAPAZ DE EFECTUAR OPERACIONES 
FINANCIERAS INTERNACIONALES DE CORTO PLAZO DE LA EMPRESA, ESPECIALMENTE 
LAS REFERIDAS A LOS COBROS Y PAGOS EN EL COMERCIO INTERNACIONAL 
 
 
4.1. Administración de los activos circulantes en empresas multinacionales 
4.2. Financiamiento a corto plazo en empresas multinacionales 
4.3. Financiamiento y pagos en el comercio internacional 
 

 



                                                                                                                                                   
     BIBLIOGRAFÍA BASICA: 
 
MADURA, Jeff, International Financial Management, South Western/Thomson Learning, 9th edition, 2007  
 

BIBLIOGRAFIA  COMPLEMENTARIA 
 
1. EITEMAN, David K., STONEHILL, Arthur I. Y MOFFETT, Michael H. , Multinational Business 

Finance, Addison Wesley Longman, 2007 
 
2. EUN, Cheol S. y RESNICK, Bruce G., International Financial Management, McGraw-Hill Irwin, 

Third Edition, 2006 
 
3. LEVI, Maurice D., Finanzas Internacionales, McGraw Hill, Tercera Edición, 2006 
                                                                                                                                                      
 

 

 
TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS: 

 
 
 
Exposición oral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..   (x) 
Exposición audiovisual . . . . . . . . . . . . . .  . (x) 
Ejercicios dentro de clase . . . . . . . . . . . . . . (x) 
Seminarios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
Lecturas obligatorias . . . . . . . . . . . . . . . .  . (x) 
Trabajos de investigación . . . . . . . . . . . . . ..(x) 
Prácticas de taller o laboratorio . . . . . . . . . .(x) 
Prácticas de campo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (  ) 
Otras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (  ) 
 
 

ELEMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

 
 
Exámenes parciales . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Exámenes finales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Trabajos y tareas fuera del aula . . . . . . . . . .(x) 
Participación en clase . . . . . . . . . . . . . . . . . .(x) 
Asistencia a prácticas . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
Otras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(  ) 
 
 

PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE 
 

ESTUDIOS ACADÉMICOS: 
Tener la Licenciatura en Contaduría, Licenciatura afín o con Maestría en Finanzas. 
Tener conocimientos a nivel de comprensión del idioma inglés. 
Tener conocimientos en el manejo de sistemas de cómputo y paquetería especializada de Finanzas. 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE:  
Tener experiencia en el área financiera de empresas particulares o empresas del Sistema Financiero 
Mexicano por espacio de tres años como mínimo  
Conocer las asignaturas de:  Finanzas I a Finanzas VII. 
 
OTROS REQUERIMIENTOS: 
Acreditar los cursos de didáctica de 30 horas en la Secretaria de Planeación Académica  de la Facultad de 
Contaduría y Administración. 

 


