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LICENCIATURA EN DERECHO
Denominacién de la asignatura:
Derecho Cooperativo
Clave: Semestre: Orientacion: Numero de Créditos:
9° Semestre Derecho Social 6
Caracter: ” Horas L Horas por semana Horas por semestre
Teodricas Préacticas
Optativa de eleccién 3 0 3 48
Modalidad Tipo Duracién del curso
Curso Tebrica Semestral
Seriacion indicativa u obligatoria antecedente:
Ninguna
Seriacion indicativa u obligatoria subsecuente:
Ninguna

Objetivo general de la asignatura:

cooperativas y sus repercusiones en la economia nacional.

Analizara y argumentara sobre la tendencia del gobierno mexicano respecto a las sociedades

Temario

Horas

Tedricas Préacticas

Unidad 1. Derecho Cooperativo y Sistematica Juridica.

Concepto de sistematica juridica.

El conjunto normativo juridico.

Los principios cientificos.

La filosofia del Derecho.

Aspectos sustantivos y adjetivos.

Sectores internacionales e internos.

La teoria y la practica del Derecho Cooperativo.
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La escision inicial del Derecho.

Derecho Publico.

Derecho Privado.

Derecho Social.

Naturaleza juridica de las normas de Derecho
Cooperativo.

Divisién del Derecho en ramas.

Autonomia del Derecho Cooperativo.

Unidad 2. Derecho Cooperativo y Sistema Juridico Mexicano.

2.1
2.2
2.3
2.4

2.5

2.6

Concepto de sistema juridico.

Elementos de la Ley Fundamental.

Distribucién de facultades entre Federacion y Estados.
Facultades expresas, implicitas, tacitas,
complementarias y compartidas.

Exégesis de los articulos 25, 26, 27, 28, 73, 123 y 124
de la Constitucién Politica de las Estados Unidos
Mexicanos.

El caracter federal del Derecho Cooperativo.

Unidad 3. Definicion del Derecho Cooperativo.

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

Nocion, concepto y definicion.

Sistemas de definicién.

Significacién gramatical.

Conceptos ontoldgico, teleoldgico y axioldgico.
Conceptos doctrinales.

Concepto que se acepta.

Elementos del concepto propuesto.

Denominacién del Derecho Cooperativo.

Relaciones del Derecho Cooperativo con el Derecho:
Administrativo, Agrario, Civil, Constitucional, del Trabajo,
Fiscal y mercantil, asi como con el amparo y la filosofia
del Derecho.

Unidad 4. Aspectos Generales de las Sociedades Cooperativas.

4.1
4.2
4.2.1
4.2.2
4.2.3
4.2.4
4.2.5
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7

Concepto de sociedad.

Naturaleza juridica de la sociedad cooperativa.
Contrato.

Asociacion.

Empresa.

Persona.

Institucion.

Conceptos doctrinales.

Capacidad.

Clasificacion de las sociedades cooperativas.
Funcién econémica de la sociedad cooperativa.
La tendencia gubernamental en México.

Unidad 5. Caracter Mercantil Del Derecho Cooperativo.

5.1
5.2
5.3

Debate doctrinal.
Fundamentos del caracter mercantil.
Razonamientos 6gicos.




5.4
5.5
5.6
5.7
5.8
5.9

Exégesis legislativa.

Cédigo de Comercio.

Ley General de Sociedades Mercantiles.

Actos de comercio.

El lucro.

Consecuencias del caracter mercantil de las sociedades
Cooperativas.

Unidad 6. Intervencion del Estado en las Sociedades Cooperativas.

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7
6.8
6.9
6.10
6.11
6.12

Los derechos del gobernado.

La legislacion administrativa.

La defensa de los particulares.

La autorizacion.

El registro.

La vigilancia.

La afectacion patrimonial.

El fomento.

Las Secretarias de Estado.

Los Secretarios de Estado.

Los funcionarios y los empleados estatales.
Inconvenientes del exceso de intervencionismo estatal.

Unidad 7. Constitucion de la Sociedad Cooperativa.

7.1

7.2

7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6
7.2.7

Elementos personales de esencia en la sociedad
cooperativa.

Acta constitutiva. Requisitos.

La Ley y el Reglamento.

Concepto de acta.

Contenido del acta.

Valor del acta.

Inscripcion del acta.

Bases constitutivas.

La Ley y el Reglamento.

Unidad 8. Organos de la Sociedad Cooperativa.

8.1

8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7
8.8
8.9

Las funciones de los érganos de la sociedad
cooperativa, en lo general.

Concepto de 6rgano.

Concepto de persona.

La asamblea general de la sociedad cooperativa.
Concepto de asamblea.

Razén de la asamblea.

Principio mayoritario.

Caracteristica de la asamblea general.

Régimen legal y reglamentario de la asamblea general.

Unidad 9. Consejos en la Sociedad Cooperativa.

9.1
9.2
9.3
9.4
9.5

Integracién del consejo de administracion.
Obligacién de otorgar caucion.
Subordinacion a la asamblea general.
Nombramiento y remocion de integrantes.
Informes.




9.6
9.7
9.8
9.9
9.10
9.10.1
9.10.2
9.10.3
9.11
9.12

Votacién

Responsabilidad de los consejeros.

Concepto del consejo de administracion.
Duracién en el cargo.

Integracién del consejo de vigilancia.
Nombramiento.

Remocion.

Funciones.

Remuneracién.

Régimen legal y reglamentario de los consejos.

Unidad 10. Comisiones en la Sociedad Cooperativa.

10.1
10.2
10.3

10.3.1
10.3.2
10.3.3
10.3.4
10.4
10.5
10.6
10.7
10.8
10.9

Nombramiento de representantes en las comisiones.
Funciones de las comisiones.

Facultades de la asamblea general respecto de las
comisiones.

Nombramiento.

Remocion.

Informes.

Responsabilidades.

Comision Liquidadora.

Comision de Control Técnico.

La consulta necesaria.

Comision de Conciliacion y Arbitraje.

Comisiones especiales.

Honorarios.

Unidad 11. Capital en la Sociedad Cooperativa.

11.1
11.2
11.3
11.4
11.5
11.6
11.7
11.8
11.9
11.9.1
11.9.2
11.9.3
11.10

Integracién.

Aportaciones.

Certificados de aportacion.

Aportacion de cada socio.
Aportaciones adicionales.

Reduccién de capital.

Aumento de capital.

Los fondos legales.

Reglas sobre los fondos.

Fondo de reserva.

Fondo de prevision social.

Fondo nacional de crédito cooperativo.
Régimen legal y reglamentario del capital y de los
fondos.

Unidad 12. Socios en la Sociedad Cooperativa.

12.1
12.2
12.3
12.4
12.5
12.6
12.7
12.8
12.9

Concepto de socios.

Igualdad de derechos y obligaciones.
Numero de socios.

Responsabilidad de los socios.
Préstamos a los socios.

Anticipos.

Los socios extranjeros.
Sometimiento a la asamblea.
Admisién de socios.




12.10 Exclusién de socios.

12.11 Separacion voluntaria.

12.12 Reparto de rendimientos.

12.13 Votacién en la asamblea.

12.14 Obligaciones pecuniarias.

12.15 Causas de exclusion.

12.16 Procedimiento de exclusién.

12.17 Recursos.

12.18 Devolucién del importe del certificado de aportacion.
12.19 Recurso contra la no-admisién del socio.

Unidad 13. Libros Sociales y de Contabilidad.

13.1 Libros que deben llevar las sociedades cooperativas.
13.2 Autorizacion de los libros.

13.3 Consecuencias de la falta de autorizacién.

13.4 Actas en los libros:

13.4.1 Numeracién.
13.4.2 Extractos.
13.4.3  Espacios.
13.4.4  Contenido.
13.4.5 Firmas.

13.5 Responsables de las actas.
13.6 Libro de registro de socios.
13.7 Talonario de certificados de aportacion.

13.8 Libros de contabilidad.
13.8.1 Nuevos libros.
13.8.2 Balances.

Unidad 14. Disolucion y Liquidacion de las Sociedades Cooperativas.

14.1 Causas de disolucion.

14.2 Procedimiento de liquidacion.

14.3 Proyecto de liquidacion.

14.4 Intervencién del Ministerio Publico.

14.5 Incidencia en la razén social.

14.6 Reintegro de cuotas de ahorro y excedentes.
14.7 Destino de fondos.

14.8 Aplicacion del activo.

14.9 Representacion de acreedores.

14.10 Votos.

14.11 Publicaciones.
14.12 Demanda de acreedores no reconocidos.
14.13 Régimen legal y reglamentario.

Unidad 15. Federaciones y Confederacion Nacional Cooperativa.

15.1 Deber de federarse.

15.2 Deber de confederarse.

15.3 Funciones de la Federacion.

15.4 Organizacién de federaciones.

15.5 Funciones de la Confederacion.

15.6 Ambito espacial de accion.

15.7 Funcionamiento de federaciones y de la Confederacién.
15.8 Bases constitutivas.

15.9 Consejos de administracion y vigilancia.




15.10 Responsabilidad.
15.11 Intervencién en conflictos.
15.12 Supervision de federaciones y de la Confederacién.
Unidad 16. Sanciones.
16.1 Concepto de sancién.
16.2 Diferentes tipos de sanciones.
16.3 La vigilancia.
16.4 Inspectores.
16.5 Acceso a oficinas v libros.
X . 2 0
16.6 Las inspecciones.
16.7 Las infracciones.
16.8 Arresto.
16.9 Multa.
16.10 Revocacién de autorizacion.
16.11 Régimen legal y reglamentario.
Total de horas tedricas 48
Total de horas précticas 0
Suma total de horas 48

Bibliografia Basica.

Barajas Montes de Oca, Santiago. Sistemas para la formacion de empresas de los trabajadores,
UNAM, México, 1988.

Fernandez Ruiz, José Luis y Carmen Pastor Sempere. Los Recursos Propios en las Sociedades
Cooperativas, Editoriales de Derecho Reunidas, Espafa, 2002.

Gadea, Enrique. Derecho de las Cooperativas, Universidad de Deusto, Espana, 2001.

Luna Guerra, Antonio. Régimen Legal y Fiscal de las Sociedades Cooperativas, ISEF, México, 2003.
Pérez Chavez, Jése. Sociedades Cooperartivas. Tax, México, 2006.

Primtivo Borjabad, Gonzdalo. Manual de Derecho Coopertavo, J.M. Bosch Editor, Esparia, 2006.

Bibliografia Complementaria

Bertossi, Roberto Fermin. Cooperartivas, Libertad y equidad para un Derecho sin abusos. Ediar,
Argentina, 2000.

Gadea, Enrique. Régimen Juridico de la Sociedad Cooperativa del siglo XXI: Realidad actual y
propuestas de Reforma, Dykinson, Espana, 2009.

Ifigo, Nagore. La Transformacion de la Sociedad Cooperativaen Sociedad de Responsabilidad
Limitada, Dykinson, Espafa, 2001.

Paniagua Zurera, Manuel. Mutualidad y lucro en la Sociedad Cooperativa, McGraw-Hill, Espana,
1997.

Primtivo Borjabad, Gonzéalo. Manual de Derecho Coopertavo, J.M. Bosch Editor, Esparia, 2006.
Secretaria del Trabajo. Contabilidad Cooperativa. México, 1989.

Sugerencias didacticas. Mecanismos de evaluacion del aprendizaje de los
alumnos.
— Exposicion del maestro — Examenes parciales
— Técnicas de cuchicheo — Trabajos y tareas fuera de clase
— Lecturas obligatorias — Examenes finales
— Mesas redondas — Participacion en clase
— Discusién de casos reales en grupo — Concurso entre los alumnos sobre un(os)




— Proyeccion de laminas y acetatos tema(s) a desarrollar

— Conferencia por profesores Invitados — Asistencia a clases

— Philips 6-6 — Presentacion de una tesina

— Lluvia de ideas

— Técnica de panel

— Técnica del debate

— Solucién de casos practicos por los
alumnos

— Exposicion audiovisual

— Seminarios

— Trabajos de investigacién

Perfil profesiografico del docente.

Contar con el titulo de Licenciado(a), o grado de Especialista, Maestro(a) o Doctor(a) en Derecho,
alguna disciplina afin a las ciencias sociales que compruebe que posee amplios conocimientos y
experiencia en los temas especificos y afines a la asignatura.




